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	一、对收购人及其一致行动人本次收购报告书内容的核查
	二、对本次收购的目的核查
	三、对收购人及其一致行动人主体资格、收购能力和诚信记录的核查
	（一）关于收购人及其一致行动人是否具备主体资格的核查
	（二）关于收购人及其一致行动人是否具备收购的经济实力的核查
	（三）关于收购人及其一致行动人是否具备规范运作上市公司的管理能力的核查
	（四）关于收购人及其一致行动人是否需要承担其他附加义务的核查
	（五）关于收购人及其一致行动人是否存在不良诚信记录的核查

	四、对收购人及其一致行动人进行证券市场规范化运作辅导的情况
	五、对收购人及其一致行动人的股权控制结构及其控股股东、实际控制人情况的核查
	（一）关于收购人及其一致行动人股权控制结构的核查
	（二）关于收购人控股股东及实际控制人基本情况的核查
	（三）关于收购人一致行动人控股股东及实际控制人基本情况的核查

	六、对收购人收购资金来源及其合法性的核查
	七、对本次收购是否涉及以证券支付收购价款的核查
	八、关于收购人是否已经履行了必要的授权和批准程序核查
	九、过渡期间保持上市公司稳定经营的安排核查
	十、对关于收购人及其一致行动人提出的后续计划安排核查
	（一）未来12个月内改变上市公司主营业务或者对上市公司主营业务作出重大调整的计划
	（二）未来12个月内对上市公司或其子公司的资产、业务进行出售、合并、与他人合资或合作的计划，或上市公司拟购买或置换资产的重组计划
	（三）对上市公司董事会或高级管理人员进行调整的计划
	（四）对上市公司章程条款进行修改的计划
	（五）对上市公司现有员工聘用计划作出重大变动的计划
	（六）对上市公司分红政策重大调整的计划
	（七）其他对上市公司业务和组织结构有重大影响的计划

	十一、关于本次收购对上市公司影响的核查
	（一）本次收购对上市公司独立性的影响
	（二）本次收购对上市公司同业竞争的影响
	（三）本次收购对上市公司关联交易的影响

	十二、对收购上市公司股份的权利限制及收购价款之外的其他补偿安排的核查
	十三、对本次收购前24个月收购人与上市公司之间重大交易的核查
	（一）与上市公司及其子公司之间的交易
	（二）与上市公司董事、监事、高级管理人员的交易
	（三）对拟更换的上市公司董事、监事、高级管理人员的补偿安排
	（四）对上市公司有重大影响的其他正在签署或谈判的合同、默契或安排

	十四、关于上市公司原控股股东、实际控制人及其关联方未清偿对上市公司负债、未解除上市公司为其负债提供的担保或者损害上市公司利益的其他情形的核查
	十五、关于本次收购符合《收购管理办法》免于发出要约情形的核查
	十六、对收购人及其一致行动人前6个月内买卖上市公司股份情况的核查
	十七、关于本次收购中直接或间接有偿聘请其他第三方的相关情形
	十八、财务顾问意见

